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Lisa 4
TRANSPORDIAMET
LENNUNDUSTEENISTUS
LENNUTEGEVUSE OSAKONNA
ULDLENNUNDUSE VANEMINSPEKTORI (GA/NCO/SPO)

AMETIJUHEND

Uldosa

Struktuuriiiksuse nimetus lennutegevuse osakond (edaspidi osakond)

Teenistuskoha nimetus tildlennunduse vaneminspektor
(GA/NCO/SPO)

Ametisse nimetab Transpordiameti peadirektor

Allub lennutegevuse osakonna juhataja (edaspidi
juhataja)

Asendaja vaneminspektor

Asendab vaneminspektor

Teenistuskoha eesmirk lennuprotseduuride alane jirelevalve, jarelevalve teostamine
iildlennunduse (General Aviation - GA) lennutegevuse lile
(NCC, NCO, mitte-EASA! shusdidukite kiiitamine).
Nii siseriiklike kui Euroopa mééruse kohaste erilendude (SPO),
sh korge riskitasemega driliste erilendude (HR SPO)
kéitajatega seotud menetluste ldbiviimine ning jarelevalve
teostamine. Muul kui keerukal mootordhusdidukil é&rilist
lennutransporti teostavate kéiitajatega seotud menetluste
ldbiviimine ning jérelevalve teostamine.

Teenistusiillesanded

Osaleb lennutegevusalaste Oigusaktide ja muude reguleerivate dokumentide projektide
koostamisel.

Teostab jarelevalvet iildlennunduse (GA) ja kdrgema riskiga erilendude (HR SPO)
lennutegevuse iile.

Osaleb GA/(HR) SPO lennutegevusega tegelevate isikute lennutegevuse ja muul Kkui
keerukal mootordhusdidukil &rilist lennutransporti teostavate kéitajate kéasiraamatute
hindamisel ja kontrollimisel.

Noustab GA/(HR) SPO organisatsioone lennutegevusalastes kiisimustes.
Teostab jdrelevalvet drilise lennutranspordi (muud kui keerukad mootordhusodidukid) iile.

Ametijuhendiga reguleeritud tegevusvaldkondade juhtimissiisteemi  dokumentide
uuendamine ja tdiustamine.

Osaleb vastavalt omistatud  pddevusele Ohusodidukite  perroonikontrollis
(SAFA/SANA/SACA).

Vajadusel osaleb vastavalt omistatud paddevusele koolitusorganisatsioonide ja registreeritud
koolitajate koolitustegevuse jarelevalves.

! Tépsustatud Euroopa Parlamendi ja Ndukogu mééruse (EL) 2018/1139, 4. juuli 2018, mis kisitleb tsiviillennunduse valdkonna {ihisnorme ja
millega luuakse Euroopa Liidu Lennundusohutusamet ning millega muudetakse Euroopa Parlamendi ja ndukogu méirusi (EU) nr 2111/2005, (EU)
nr 1008/2008, (EL) nr 996/2010, (EL) nr 376/2014 ja Euroopa Parlamendi ja ndukogu direktiive 2014/30/EL ning 2014/53/EL ning tunnistatakse
kehtetuks Euroopa Parlamendi ja ndukogu mairused (EU) nr 552/2004 ja (EU) nr 216/2008 ning ndukogu mérus (EMU) nr 3922/91 (0J L 212/1)
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Vajadusel  osaleb  vastavalt  omistatud  pddevusele  piloodikoolitajate  ja
koolitusorganisatsioonide koolitusprogrammide kooskolastamisel ja jarelevalves nende
téitmise Ule.

Hoiab end kursis toovaldkonda puutuvate digusaktide, nende uuenduste ja muudatustega
ning rakendab neid t60s.

Tegeleb osakonna t66d puudutavate lennuintsidentide uurimise ja analiilisiga.

Vajadusel osaleb lennuintsidentide uurimises ja lennudnnetuste uurimiskomisjoni toos.
Osaleb toovaldkonda puudutavate aeronavigatsioonilise teabe (AIP) muudatuste ja
paranduste sisseviimises.

Teostab oma tegevusvaldkonnas seotud kaebuste, poordumiste ja ettepanekutega seotud
kiisimuste lahendamist.

Osaleb lennuprotseduuride viljatootaja sertifitseerimisel ning jérelevalve menetlustel.
Teostab lennuprotseduuride ja PANS-OPS (ICAO dokument 8168 koide II) alast
jérelevalvet.

Tédidab osakonna juhatajalt saadud iihekordseid teenistusalaseid kdesolevas ametijuhendis
kajastamata seaduslikke tilesandeid.

Teeb koostodd Transpordiameti juhtkonna ja teiste osakondadega, Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeeriumi  ja  teiste  ministeeriumitega ning  ametitega,
lennundusettevotete ja lennuklubidega ning rahvusvaheliste organisatsioonidega.

Oigused

Anda soovitusi lennuohutuse tagamiseks ja lennutegevuse parandamiseks.

Puuduste avastamisel teha ettepanekuid ettekirjutusteks, trahvide ning sunniraha
madramiseks ja padevuste/tunnistuste/sertifikaatide peatamiseks.

Esindada oma teenistuskoha vastutusalas ametit ja anda osakonna nimel arvamusi,
kooskdlastusi ja teavet ning pidada ldbirdadkimisi ja solmida kokkuleppeid oma padevuse
piires.

Viibida ametikohustuste tditmisel tsiviillennundusega seotud objektidel, sh ohusdiduki
kabiinis lennu ajal, julgestuspiirangu aladel ning nende kriitilistel osadel (l&bipadsuloal
mirge A)l.

Saada kehtivate autojuhilubade olemasolul ning vastava lennuvéljal liiklemise koolituse
labimisel mootorsdiduki juhtimise diguse lennuvélja litklusalal (1abipddsuloal mérge J) 1.
Saata kuni 10 isikut oma isikuloal mérgitud aladel ja tsoonides (labipddsuloal mérge S) 1.
Saada Transpordiameti struktuuritiiksustelt to6ks vajalikke materjale ja informatsiooni.
Taotleda eri- ja kutsealaste teadmiste tdiendamiseks vajalikku tdienduskoolitust vastavalt
teenistuskoha kompetentsimudelile ning saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke
toovahendeid ja igakiilgset tehnilist- ja infoabi nende kasutamisel.

Allkirjastada ametikoha pdohiiilesannetega seotud dokumente, vélja arvatud dokumente, mille
olulisus eeldab osakonna juhataja, direktori v3i peadirektori allkirja voi millega vdetakse kohustusi,
mis ei ole teenistuja padevuses.

Teha osakonna juhatajale ettepanekuid valdkondliku tegevuse paremaks korraldamiseks
ning osaleda osakonna t66d puudutavate otsuste langetamisel.

Omada juurdepddsu teenistusalaselt vajalikele elektroonsetele infobaasidele.

Téapsustatud pidevused méiratakse individuaalselt vormil TT_08 K1 V3 r12, mis on
ametijuhendi lahutamatuks osaks.

2 Lennutegevuse jarelevalveametnikule antud diguste vorm
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Vastutus

5.1. Vastutab ameti ja teenistuse pohiméirusega osakonnale pandud iilesannete ja kéesoleva
ametijuhendiga kehtestatud teenistuskohustuste digeaegse, tapse ja korrektse tditmise eest.

5.2. Vastutab enda ettevalmistatud ja koostatud ning kooskdlastatud ja allkirjastatud
dokumentide, sh andmete, analiiliside ja aruannete, digsuse ning diguspérasuse eest..

5.3. Vastutab ametialase tegevuse tottu salastatud vélisteabe, riigi- ja drisaladuse ning muu
konfidentsiaalsena teenistussuhte kdigus teatavaks saanud isikuandmete ja asutusesiseseks
kasutamiseks moeldud teabe hoidmise ning kasutamise eest ja nimetatud kohustuse
rikkumise eest kooskolas digusaktidega. See ndue kehtib ka pérast teenistussuhte 16ppemist
mistahes pdhjusel.

5.4. Toovaldkonda reguleerivatest Oigusaktidest, avaliku teenistuse, haldusmenetluse,
korruptsioonivastasest, isikuandete kaitse ja todseadusandlusest tulenevate nduete tditmise
eest.

5.5. Vastutab talle kasutada antud riigivara sihipdrase ja heaperemeheliku kasutamise ning
sdilimise eest.

5.6. Vahetu juhi kohese informeerimise eest tooiilesannete tditmisega seotud ja to6 kdigus esile
kerkinud probleemidest, mis voivad takistada asutuse t66d.

6.  Teenistuskohal noutavad kompetentsid

6.1. Haridus Eelistatult kdrgharidus, keskhariduse puhul tuleb
kompenseerida korghariduse puudumine tdiendava
tookogemusega vastavalt punktile 6.2.

6.2. Kogemus Vihemalt 3-aastane tookogemus lennunduses koos praktilise
lennut66 kogemusega CPL vo1 ATPL piloodina kdrghariduse
olemasolul voi 3- aastane praktiline tookogemus piloodina ja
2- aastane tookogemus lennunduses keskhariduse olemasolul.

6.3. Oskused ja teadmised Eesti Vabariigi pohiseaduse, avaliku halduse organisatsiooni,
avalikku teenistust reguleerivate ning asjakohaste digusaktide
tundmine; lennundust ja osakonna téovaldkonda reguleerivate
oigusaktide tundmine (sealhulgas rahvusvaheliste
regulatsioonide tundmine), asjaajamise aluste tundmine;
ildised teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest,
organisatsiooni struktuurist ja Euroopa Liidu odigusest,
pohjalikud teadmised ametikoha toovaldkonnas;
inspekteerimise pdOhialuste tundmine; teadmised
ohutussiisteemist; Transpordiameti juhtimissiisteemi
tundmine; valmisolek infosiisteemide ja uute valdkondade
tundmadppimiseks ning nendega todtamiseks; oskus néha suurt
pilti; vastutus- ja otsustusvdime kohustuste tditmise, nende
kvaliteedi ning tulemuslikkuse eest, viga hea suhtlemisoskus;
voimekus luua ja hoida professionaalseid koostéosuhteid ning
piisida tasakaalukana pingelistes olukordades; eesti ja inglise
keele oskus korgtasemel; hea MS kontoritarkvara kasutamise
oskus.

6.4. Uldkompetentsid vastavalt Transpordiameti tippspetsialistide ja ekspertide

kompetentsimudelile, lisaks algatusvoime ja loovus, sealhulgas
vOime osaleda uute lahenduste véljatodtamisel, oskus neid
rakendada ning todtada iseseisvalt ja initsiatiivikalt.
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Toovoime, sealhulgas voime stabiilselt ja kvaliteetselt tdotada
ka pingeolukorras ning efektiivselt kasutada aega.

Kohusetundlikkus, otsustus- ja vastutusvéime, sealhulgas
kohustuste tidpne ja digeaegne tditmine, vastutus oma
kohustuste tditmise, selle kvaliteedi ja tulemuslikkuse eest.
Intellektuaalne voimekus, sealhulgas olulise eristamise oskus
ja analiilisivoime.

Valmisolek vajaduse korral to6tamiseks véljaspool ametlikku
to0aega ja kiireloomulisteks ametildhetusteks.

Valmisolek kohtuvilise menetleja ametnikuna
vairteomenetluse ldbiviimiseks.

7. Ametnikul on keelatud:

7.1. teostada vahetult ja pisivalt jarelevalvet iseenda vOi endaga seotud isiku iile avaliku
teenistuse seaduse § 15 punkti 4 voi korruptsioonivastase seaduse § 7 16ike 1 punktide 1 ja 4
tdhenduses;

7.2. saada tulu korvaltegevuse eest, kui sama tegevus kuulub tema teenistusiilesannete hulka.

8.  Ametijuhendi muutmine

Kéesolevat ametijuhendit voib muuta juhtudel kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi
vajadus t66 timber korraldada.

Kéesoleva ametijuhendi allkirjastamisega teenistuja kinnitab, et ta on tutvunud teenistuskoha
ametijuhendiga ning kohustub jargima kehtestatud kohustusi ja ndudeid.

I/Teenistuja ees- ja perekonnanimi/
/Allkirjastatud digitaalselt /



